Politica de Cambio Climatico

COMPROMISO - Lo que creemos:

El cambio climatico es una problematica real y un desafio critico para el planeta, que requiere un liderazgo
genuino del sector minero, tomando medidas para reducir las emisiones y manejando los potenciales
impactos ligados a todos los aspectos del negocio, como son el medio ambiente, las comunidades, la
seguridad y salud de nuestros colaboradores, asi como la produccidn, calidad, costos y valor para la
empresa.

La mitigacién del cambio climatico conlleva una gestién y control efectivo de todas las fuentes de energia
gue se utilizan en nuestras unidades mineras y proyectos, para optimizar y reducir las emisiones de Gases
de Efecto Invernadero (GEl), a través de un mayor uso de energias renovables y nuevas tecnologias.

El enfoque en fortalecer la capacidad de adaptacion al cambio climatico es también necesario para hacer
frente a los impactos actuales y futuros que se derivan de este fendmeno, como son las pérdidas y dafios
a la infraestructura por inundaciones y tormentas, interrupciones que afectan la cadena de suministro,
afectaciones a comunidades vecinas y mayor competencia por recursos sensibles como el agua y la
energia.

VISION - A lo que aspiramos:

Alineados con nuestra vision corporativa de lograr ser un referente en responsabilidad socio-ambiental

en todos los paises donde operamos y poniendo en prdactica nuestros valores organizacionales, aspiramos

a demostrar un real compromiso con el cambio climatico en todo el ciclo de vida minero, basados en los

siguientes principios:

e Disefar estrategias de reduccion consistente de las emisiones GEl en base al establecimiento, andlisis
y comprensiéon de la matriz energética en cada unidad.

e Introducir incentivos para el establecimiento de metas de mitigacién y adaptabilidad al cambio
climatico, incorporandolo como uno de los criterios clave a considerar en nuestras decisiones de
inversidn y objetivos estratégicos.

e Apoyar la investigacién y el desarrollo de tecnologias con bajas emisiones GEI.

e Garantizar acciones concretas para reducir la vulnerabilidad al cambio climatico, utilizando
eficientemente los recursos naturales, evaluando los riesgos y sus impactos, y ejecutando medidas de
adaptabilidad adecuadas.

e Medir periddicamente los progresos realizados con indicadores clave e informar a las partes
interesadas nuestro desempefio, incluyendo los logros y retos.

ESTRATEGIA - A lo que nos comprometemos:
Para lograr alcanzar nuestra visidon y compromiso con el cambio climatico, Compaiiia Minera Raura S.A. se
compromete a planificar y ejecutar, de manera gradual, los siguientes objetivos:
e Desarrollar un Estdndar de Cambio Climatico a nivel corporativo alineado a nuestra visién y a
requisitos internacionales, creando conciencia a todo nivel en la empresa.
e Capacitar e implementar el estéandar, aplicable a todo el ciclo de vida de nuestras actividades.
e Ejecutar las medidas de mitigacién, de control de riesgos y de adaptabilidad establecidas para cada

— unidad, asegurando recursos adecuados y el estableciendo de metas de mejora.
p— « Mantener un proceso de medicion y seguimiento de los resultados, haciendo publicos nuestros

indicadores de desempefio, los logros y retos.
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